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Notulen d.d. 15 juni 2011 

 

 

Aanwezig : Chantal, Hanneke, Henk, Linda, Mary, Marijke, Mirèse, Nathalie,  

  Frank Weijkamp    

Afwezig: : Kirstie, Esther Teunissen 

Gasten : Jitske ten Dolle, Heidi Lubbers, Yvonne Jansen 

 

 

 

1. Opening 

 

• Hanneke opent de vergadering en heet iedereen van harte welkom met name 

Jitske, Heidi en Yvonne, die deze vergadering zullen bijwonen om te kijken of zij 

willen plaatsnemen in de oudercommissie. Kirstie is afwezig met bericht van 

verhindering. Esther is op dit moment ziek, Frank zal voor haar de peuteropvang 

waarnemen en Karin Geerdink de BSO. 

 

 

2. Kennismaking nieuwe leden 

 

• Hanneke legt aan de potentiële leden in grote lijnen uit wat de oudercommissie 

doet en iedereen stelt zich voor in de voorstelronde. 

 

  

3. Verslag vorige vergadering 

 

• De notulen van de vorige vergadering worden goedgekeurd en vastgesteld. 

 

 

4. Ingekomen stukken en mededelingen 

 

• Brief d.d. 26 april 2011 van Han van de Laar in reactie op ongevraagd advies m.b.t. 

de automatische incasso d.d. 24 maart 2011 

• Brief d.d. 26 april 2011 van Han van de Laar in reactie op brief d.d. 16 maart 2011 

met onderwerp “verplichting tot automatische incasso” 

• Mail van Nicole Lankveld d.d. 12 april 2011; in reactie hierop deelt Mary mede dat 

zij het idee “Stichting Vrienden van de Stichting Welzijn” heeft aangedragen bij 

Esther; hierop hoeft de oudercommissie geen actie te ondernemen.  
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Wat betreft de opmerking van Nicole inzake het mailen; de oudercommissie heeft 

geen problemen met de huidige wijze waarop met de mailadressen wordt omgegaan 

en hierin zal dan ook geen wijziging worden aangebracht. 

• Hanneke merkt op dat zij het jammer vind dat de 3+ activiteiten tijdelijk gestopt 

zijn. Andere OC leden beamen dit. Frank antwoordt hierop dat dit organisatorisch 

problemen opleverde maar dat het wel weer zal worden opgepakt. 

 

 

5. Punten Frank Weijkamp 

 

• Frank deelt mede dat voor diverse groepen nieuw meubilair is aangeschaft, het 

oude meubilair zal gedeeltelijk worden hergebruikt.  

• De klimaatbeheersing bij De Springplank is in werking. 

• De leidsters van Jodokus/Bubbels en Het Zandkasteel zijn onlangs gecertificeerd 

voor de piramide-methode, de leidsters van de baby-groepen en de invalleidsters 

zullen ook nog gecertificeerd worden. Mirèse vraagt hoe e.e.a. wordt gedaan met 

nieuwe personeelsleden. Frank antwoordt hierop dat, indien er een aantal nieuwe 

personeelsleden zijn aangenomen, er een nieuwe opleiding zal worden gestart. 

 

Voedingsbeleid, max. aantal boterhammen per kind, per leeftijdscategorie 

• Frank vraagt aan de OC wat hierin hun standpunt is. Het maximum aantal 

boterhammen is op dit moment 2 tot 3 per kind, afhankelijk van de leeftijd. De 

oudercommissie adviseert een maximum van 3 boterhammen voor de kinderopvang 

en een maximum van 4 boterhammen voor de BSO. Heeft een kind een andere 

behoefte dan kan de leiding overleggen met ouders. 

 

Compensatieregeling niet afgenomen dagen 

• De huidige compensatieregeling kan op dit moment worden gehandhaafd. Wel 

merkt Hanneke met klem op dat deze op dit moment niet definitief akkoord kan 

worden bevonden aangezien deze regeling wellicht als onderhandelingspunt kan 

dienen bij de onderhandelingen inzake de prijsafspraak voor het komende jaar.  

• Yvonne vraagt hoe de compensatieregeling werkt als een ziek kind van de opvang 

moet worden opgehaald door de ouder; Chantal merkt op dat in het 

plaatsingscontract is opgenomen dat dit wordt gecompenseerd per dagdeel. 

 

“Plan de campagne” promotie kinderopvang 

• Frank deelt mede dat er een commissie is opgestart binnen de Stichting Welzijn 

Winterswijk om de stichting meer te promoten. Hij vraagt of de oudercommissie 

hiertoe eventueel ideeën/suggesties wil aandragen. Nathalie oppert het idee om 

flexibele opvang te starten, b.v. voor ouders met wisseldiensten. Marijke denkt 

dat hiertoe wellicht een separate groep opgestart kan worden. Wellicht is het een 

idee een warme maaltijd aan te bieden. De meningen zijn hierover verdeeld en dit 

zal ter zijner tijd verder besproken worden.  
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• Op de drukke dagen (dinsdag en donderdag) is op dit moment een lange wachtlijst 

voor de BSO Bargerbengels. Eventuele nieuwe cliënten kiezen hierdoor vaak voor 

één van de andere kindercentra waar wel opvangmogelijkheid is. De 

oudercommissie adviseert te stichting vooral vooruit te denken aangezien e.e.a. bij 

de opening van de Bargerbengels al te voorspellen was. Verder adviseert de 

oudercommissie het plaatsingssysteem indien mogelijk te wijzigen zodat beter kan 

worden geregeld dat kinderen die op dit moment op de kinderopvang worden 

opgevangen als ze vier jaar worden kunnen doorstromen naar de BSO. Indien er 

toch geen plek zou zijn op de gewenste BSO locatie dienen ouders hier ruim van 

tevoren, b.v. een half jaar, over te worden ingelicht, zodat zij wellicht op hun werk 

kunnen regelen dat zij een andere dag kunnen gaan werken wanneer er wel plek is 

op de BSO. De oudercommissie denkt dat deze pro-actieve houding het 

klantencontact kan verbeteren. 

 

Vakantie-aanmeldformulier 

• Het vakantie-aanmeldformulier is uniform gemaakt voor de kinderopvang en de 

BSO. Frank vraagt of de oudercommissie het een goed idee vindt het vakantie-

aanmeldformulier in te (laten) vullen op de locatie zelf. De meningen zijn hierover 

verdeeld. Advies van de oudercommissie in deze is om voor de eerstvolgende 

vakantie deze methode uit te proberen waarna men kan evalueren of deze methode 

beter werkt.  

 

Opvang 10-jarigen op de Boemerang 

• Op dit moment gaan de kinderen die 10 jaar worden en die werden opgevangen op 

de Boemerang naar de Vuurtoren of naar Kicken. Frank vraagt wat de 

oudercommissie er van vindt als deze kinderen gewoon op de Boemerang kunnen 

blijven. De oudercommissie heeft hier op zich geen probleem mee, echter Henk 

merkt wel op dat het wellicht niet wenselijk is dat er een zeer gering aantal 

kinderen in deze leeftijdscategorie worden opgevangen. Advies is met de ouders 

te overleggen. 

 

 

6. Ledenwerfactie 

 

• De flyers die door Mary zijn gemaakt zijn op alle locaties opgehangen. Dit heeft 

tot nu toe niet tot nieuwe leden geleid. Vooral voor de (Mini) Vuurtoren blijft het 

een probleem dat daarvan geen ouders in de oudercommissie zitting hebben. Dit 

met name omdat deze locatie veel te maken zal krijgen met de Brede School die 

daar gerealiseerd zal worden. Hanneke roept iedereen nogmaals om te trachten 

leden voor deze locatie te werven.  

• Mary is nog bezig met het ontwerpen van een nieuwe folder voor de 

oudercommissie en met de welkomstbrief.  
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7. Dag van de Leidsters 

  

• De Dag van de Leidsters wordt gehouden op 15 september 2011. De spaarpotten 

zijn klaar en zullen door de OC-leden worden geplaatst bij de diverse locaties. De 

bijbehorende brief zal Frank, wanneer deze klaar is, verdelen op de locaties. 

Mirèse heeft de oudercommissie van de peuterspeelzalen benaderd om te 

assisteren bij de organisatie, zij hebben hiermee ingestemd. Er zal dit jaar geen 

activiteit worden georganiseerd, de leidsters zullen worden verblijd met een 

traktatie en een attentie. Er kan alleen contant geld door de ouders in de 

spaarpotten worden gedoneerd aangezien de oudercommissie niet meer beschikt 

over een eigen bankrekening.  Indien er hulp van de OC-leden gewenst is voor de 

organisatie van deze dag vraagt Hanneke of er door de werkgroep een mail 

rondgestuurd kan worden aangezien de eerstvolgende vergadering van de 

oudercommissie staat gepland op 14 september 2011. 

 

 

8. Activiteiten tijdens vakantie BSO 

 

• Frank zal dit punt opnemen met Karin Geerdink. 

 

 

9. Ouderavond 

  

• Marijke en Nathalie zullen trachten de ouderavond met Bart van Campen te 

plannen in november 2011. De oudercommissie zal hierbij een korte presentatie 

geven. Chantal biedt zich aan om Marijke en Nathalie te assisteren. 

 

 

10. Vergaderdata 2011/2012 

  

• De vergaderdata voor het komende seizoen luiden als volgt: 

14 september 

9 november 

4 januari nieuwjaarsborrel 

18 januari 

14 maart 

16 mei 

20 juni 

27 juni afsluiting jaar 
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11. Teambuilding 

  

• De teambuildingsavond wordt dit jaar gehouden in de Revolutie d.d. 24 juni 2011 

om 19.00 uur. Marijke en Nathalie zullen reserveren.  

 

 

12. Rondvraag 

 

• Hanneke deelt mede dat zij met Mary en Henk naar de vergadering van de Raad 

van Toezicht is geweest. Zij hebben zich daar voorgesteld en kort uiteengezet wat 

de taken zijn van de oudercommissie. 

• Mirèse vraagt naar aanleiding van het pedagogisch werkplan van De Springplank of 

er een regel is opgesteld voor het parkeerbeleid bij de Springplank rond het 

middaguur. Zij heeft reeds een aantal malen meegemaakt dat de uitgang 

geblokkeerd was door een vrachtwagen en een busje. Frank zal hiertoe actie 

ondernemen. 

• Hanneke vraagt of de Heidi, Jitske en Yvonne in de oudercommissie willen gaan 

plaatsnemen.  Heidi en Jitske zeggen beide toe, Yvonne wil er nog even over 

denken.  

 

 

9. Sluiting 

 

 Hanneke sluit de vergadering om 22.30 uur.  
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Actiepuntenlijst: 

      Aktie: Termijn: 

 

• Samenwerking OC peuteropvang en  OC kinderopvang  Esther z.s.m. 

 en BSO   

        

• Organisatie Dag van de Leidsters  Kirstie 15.9.11 

      Mirèse  

      Mary 

 

• Toestand buitenterrein (mini)Vuurtoren bij gladheid  Esther t.z.t. 

en sneeuw + toestand stoep voor Springplank/Boemerang  

bij slecht weer 

 

• Mail naar Esther inz. plek zwembadjes (Mini)Vuurtoren Frank z.s.m. 

 

• Organisatie ouderavond   Marijke nov. ‘11 

   Nathalie 

   Chantal 

 

• Beoordeling en advies aangepast pedagogisch werkplan Marijke z.s.m. 

   Nathalie 

   Chantal 

 

• Nakijken arbeidsovereenkomsten/CAO op gedragscode Frank z.s.m. 

Gedragscode per locatie 

 

• Datum indiensttreding en functies op ledenlijst OC Linda z.s.m. 

 

• Contact opnemen m. Stephan inz. splitsen   Esther z.s.m. 

kostenoverzicht BOinK 

 

• Verspreiding van De Lijn digitaal  Esther z.s.m. 

 

• Afspraak maken m. Stephan inz. jaarcijfers 2010 Hanneke z.s.m. 

 

• Organisatie teambuilding 24 juni a.s.  Marijke z.s.m. 

 Nathalie 

 

• Ontwerpen nieuwe tekst folder OC en   Mary z.s.m. 

welkomstbrief nieuwe ouders 
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• Lunch bij BSO Bargerbengels  Frank z.s.m. 

 

• Contact opnemen met Karin Geerdink inzake  Frank  z.s.m. 

activiteiten tijdens de vakantie bij de BSO 

 

• Parkeerbeleid Springplank   Frank z.s.m. 

 

• Hervatten 3+ activiteiten   Frank z.s.m. 

 

 

 


